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Slglato il contratto,

SRR

ai portuali subito
55 euroin busta

GENOVA

# Unaumentoinbusta paga
dino euro, distribuito nel pros-
simobiennio e poi(previaveri-
fica prevista dall’accordo del
Iugho 1993) altri102 euronel bi-
ennio successivo. E quanto
prevede la parte salariale
dell’accordo raggiunto per il
rinnovo del contratto colletti-
vo nazionale dei porti. L’au-
mento sara cosi distribuito: 55
euro nel 2009 (30 a gennaio e
25 a luglio) e altri 55 nel 2010
(negli stessi mesi); altri 50 eu-
ronel zo11 e 52 nel 2012.

Il contratto, che riguarda
circa 15mila lavoratori, fra i
quali dipendenti di terminal,
delle ex compagnie portualie
delle Port authority, & stato
rinnovato in anticipo sulla
scadenza naturale (31 dicem-
bre) ed éstato siglato da Assi-
terminal, Assoporti, Assologi-
stica, Fise-Uniport, Filt-Cgil,
Fit-Cisl, Uiltrasporti.

«Abbiamo cominciato a
trattare nei mesi scorsi - spie-
ga Alessandro Giannini, presi-
dente di Assiterminal - e I'in-
tento comune, nostro e delle
organizzazioni sindacali, era
di chiudere entro la fine
dell’anno, in modo da non in-
nestare ulteriori elementi di
tensione inun contesto che ha
gianotevoli problemi».

Anche Assoporti conside-
ral’avvenimento «distraordi-
nariaimportanzay. I sindaca-
ti, ricordano i vertici dell’as-
sociazione, «avevano presen-
tato gia nell’estate scorsaleri-
chieste di piattaforma. E c’é
stato un comportamento non
dilatorio e responsabile dei
rappresentanti delle Associa-
zioni datoriali, i quali hanno
accettatounatrattativaserra-
ta, che ha portato a una con-
clusione deil’accordo in tem-
piragionevolix».

«Il merito dell’intesa va ai
sindacati - afferma il segreta-
rio della Fit, Gianni Ursotti -
come ai datori pilt accorti,
che hanno rintuzzato le forza-
turedialtri. Il che ha consenti-
to di costruire un quadro di
compatibilitd, pur dentro la
grande difficolta della fase
economica, dando certezza
di salario e di costi, attraver-
so la predeterminazione del
biennio economico».

Sono previste anche miglio-
rie normative, «di modesto im-
patto economico - secondo la

L'ACCORDO

Lintesa riguarda 15mila
lavoratori trai quali
dipendenti di terminal,
delle ex compagnie

e delle Port authority

Fit Cisl- ma emblematiche».
Il contratto contempla, inol-
tre, il rafforzamento delle rela-
zionisindacalie puntaanchea
migliorare i livelli di preven-
zione e sicurezza: prevede an-
che due ore annue aggiuntive
di assemblea proprio per di-
scutere di sicurezza. Il rinno-
vo, conclude Ursotti, «& avve-
nuto senza scioperi, che sono
stati evitati solo perché é pre-
valsa, in tutti, la responsabilita
di coniugare le legittime pre-
occupazioni delle imprese al-
le aspettative dei dipendentiy.
Anche Massimo Ercolani,
segretario della Filt-Cgil, da
un giudizio positivo sull’ac-
cordo e aggiunge: «Dal mon-
do della portualita arriva un
messaggio positivo in un mo-
mento di crisi. Ci aspettiamo
segnali di questo tipo anche
dal mondo politico».
R.d.F.




